Рекомендации по составлению отчёта о визите иностранца в ИЯИ РАН

В соответствии с действующей Инструкцией по работе с иностранцами по завершению визита иностранца в Институт ответственное за организацию приёма иностранца лицо должно представить отчёт о визите.
Отчёт составляется в произвольной форме в виде обычного текстового документа с приложением копии утверждённой программы приёма. В отчёте рекомендуется отразить следующие сведения: 
- кто (фамилия имя и т.п.), когда (даты приезда и отъезда), куда (подразделение Института), с какой целью посещал Институт.
- краткая оценка важности рассматриваемой проблемы для научно-технического прогресса в Российской Федерации. Сравнительные данные по развитию изучаемой темы в нашей стране и за рубежом. Анализ фактов, которые вызывают особый интерес с точки зрения полезности зарубежной информации для своевременного восприятия новинок науки и техники, а также новых научных программ и международных проектов 
- выполненная в период посещения совместная работа, результаты работы
- другие полезные сведения (в т.ч. перспективные методики, удачные технические решения и т.п.), которые стали известны сотруднику во время визита иностранца и могут быть использованы в научной или научно-организационной работе в Институте, и/или характеризуют современный уровень или направления развития науки за рубежом или в мире
- выводы на основе оценки новых зарубежных достижений, анализе существующего положения по той или иной проблеме, а также вероятном развитии событий в будущем
- предложения по использованию полученных результатов, по выполнению решений международных научных организаций и различного рода обязательств российской стороны перед зарубежными партнёрами
- если были получены или переданы иностранцу какие-либо объекты интеллектуальной собственности, то их следует перечислить
- если в процессе визита были случаи необычного интереса иностранцев к вопросам, выходящим за определённый круг задач визита, то следует перечислить кто (фамилия имя звание должность организация) и к каким вопросам проявлял необычный интерес. 
Отчёт подписывается ответственным за приём лицом и утверждается руководителем подразделения (или его заместителем)
Итоги визита рекомендуется обсудить в подразделении и, при необходимости, в более широком кругу заинтересованных лиц с целью передачи приобретённого положительного (или отрицательного) опыта для использования в работе сотрудниками Института и для выработки рекомендаций по продолжению зарубежного сотрудничества по теме визита. 
При составлении отчёта необходимо также принимать во внимание вопросы экспортного контроля.
